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대통령령 제 호

청년고용촉진 특별법 시행령 일부개정령안

청년고용촉진 특별법 시행령 일부를 다음과 같이 개정한다.

제11조를 제12조로 하고, 제11조를 다음과 같이 신설한다.

제11조(업무의 위탁) ① 고용노동부장관은법제17조의2에따라법제8조의

3제1항에 따른 직업지도 프로그램 개발 업무를 ｢고용정책 기본법｣ 제18조에

따른 한국고용정보원에 위탁한다.

② 고용노동부 장관은 법 제17조의2에 따라 법 제12조제1항제1호에

따른 글로벌인재 양성사업과 관련한 인력수급 및 취업정보 전산

망 구축 업무를 ｢한국산업인력공단법｣에 따른 한국산업인력공단에

위탁한다.

부 칙

이 영은 2021년 7월 6일부터 시행한다.
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신·구조문대비표

현 행 개 정 안

<신 설> 제11조(업무의 위탁) ① 고용노동

부장관은 법 제17조의2에 따라

법 제8조의3제1항에 따른 직업

지도 프로그램 개발 업무를 ｢고

용정책 기본법｣ 제18조에 따른

한국고용정보원에 위탁한다.

<신 설> ② 고용노동부 장관은 법 제17조

의2에 따라 법 제12조제1항제1

호에 따른 글로벌인재 양성사업

과 관련한 인력수급 및 취업정

보 전산망 구축 업무를 ｢한국산

업인력공단법｣에 따른 한국산

업인력공단에 위탁한다.

제11조(과태료의 부과기준) 법 제

19조제1항에 따른 과태료의 부

과기준은 별표와 같다.

제12조(과태료의 부과기준) 법 제

19조제1항에 따른 과태료의 부

과기준은 별표와 같다.


