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1. 의결주문

외국인근로자의 고용 등에 관한 법시행규칙 일부개정법률안을 별지와

같이 의결한다.

2. 제안이유 및 주요 내용

「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률」 제18조의4제1항이 개정

되어 재입국 제한기간이 기존 3개월에서 1개월로 개정됨에 따라, 이를

별지5호 서식에 반영하고자 함.

3. 주요토의과제

없 음

4. 참고사항

가. 관계법령 : 생 략

나. 예산조치 : 별도조치 필요 없음

다. 합 의 : OOOO부 등과 합의되었음

라. 기    타 : 1) 신ㆍ구조문대비표, 별첨

              2) 입법예고(9999. 12. 31. ～ 12. 31.) 결과, 특기할 

사항 없음

              3) 행정규제 : 규제개혁위원회와 협의 결과, 이견 없음

- 규제 신설ㆍ폐지 등, 없음
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고용노동부령  제        호

외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행규칙 일부개정령(안)

외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행규칙 일부를 다음과 같이 개정

한다.

별지 제5호서식의 기호(*) 중 “3개월”을 “1개월”로 한다.

별지 제12호의4서식 중 “연장기간 (Departure Date)”를 “근로계약기간

(Term of Labor Contract)”로 한다.

부 칙

이 규칙은 공포한 날부터 시행한다.
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[별지 제5호서식]  

외국인근로자 고용허가서
※ 뒤쪽의 유의사항 및 보험가입 안내를 읽고 작성하시기 바라며, [  ]에는 해당하는 곳에 √ 

표시를 합니다. (앞쪽)
발급번

호 사진

3㎝×4㎝

(모자 벗은 상반신으

로 뒤 그림 없이 6

개월 이내 촬영한 

것)

주된
사업장

(사업

주)

고용보험사업장 관리번호 사업자등록번호

사업장명 대표자

고용

허가

신청

사업장

고용보험사업장 관리번호 사업자등록번호(생년월일)

사업장명 대표자

소재지 주소 

휴대전화번호 전화번호 전자우편(이메일)

업종 사업내용

상시근로자수 
                  총              명 (내국인근로자:       명,  외국인근로자:       명)

외국인

근로자

고용

허가

내용

성명(영문) 성별 생년월일 국적

[ ]남성 [ ]여성

여권번호
※ 마지막 여권번호 3자리는 X처리함

한국 내 전화번호(휴대전화번호) 전자우편(이메일)

근로계약기

간
(고용허가기

간)

 신규 또는 재입국자: (      ) 개월,  사업장변경자:     년   월   일 ~    년   월   

일

 * 신규 또는 재입국자의 근로계약기간은 입국일부터 기간을 계산합니다(다만, 「외국인근로
자의 고용 등에 관한 법률」 제18조의4제1항에 따라 1개월 출국 후 재입국한 경우에는 입
국하여 근로를 시작한 날부터 기간을 계산합니다)

직무내용

근로조건

근로

시간

<제조업, 건설업, 서비스업>

     시     분 ~     시    분 (8시간 기준)
 * 교대제([ ]2조2교대, [ ]3조3교대, [ ]4조3교대, [ ]기타)

휴일

 * 농업ㆍ축산업ㆍ

어업  

 [ ] 주1회,  [ ] 월1

회,  [ ] 월2회,  [ ] 

월3회,  [ ] 기타 (    

  ) 

 농번기(성어기)

 [ ] 주1회,  [ ] 월1

회,  [ ] 월2회,  [ ] 

월3회,  [ ] 기타 (    

  ) 

<농업ㆍ축산업ㆍ어업>

     시     분 ~     시    분,  월 (       )시간
 * 농번기, 농한기(어업의 경우 성어기, 휴어기), 계절ㆍ기상 

요인에 따라 (        )시간 내에서 변경 가능 

기본급  
 (월, 시간, 일, 주)급: (             )원
 * 수습기간: (     개월), 수습기간 중 임금: (월, 시간, 일, 주)급 (       )원, 수습시

작일부터 3개월 이내 근무기간 (      )원

고정적

수당

   (         수당:           원), 

   (         수당:           원) 
상여금                 원

월 통

상임금
(                    )원 (시간외 수당 등 제외)
* 매월 정기적으로 지급하는 기본급 및 고정적인 수당

고용허가기간 연장일
1차 2차

3차 4차

    「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률」 제8조제4항ㆍ제18조의4제1항, 같은 법 

시행령 제17조제2항 및 같은 법 시행규칙 제5조제4항ㆍ제9조제2항ㆍ제14조의3제

3항에 따라 위와 같이 외국인근로자 고용허가서를 발급합니다.
                                     년        월        일

○○지방고용노동청(○○지청)장 직인

210mm×297mm[백상지(80g/㎡) 또는 중질지(80g/㎡)]
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■ 외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행규칙 [별지 제12호의4서식] <개정 2020. 1. 10.>  

취업기간 만료자 취업활동 기간 연장확인서
(Certificate of Extension of Work Period for an Employee Whose Work Authorization has Expired)

국    적 (Nationality) 성  명 (Name in Full)

여권번호 (Passport No.) 외국인등록번호 (Alien Registration No.)

근로계약기간 (Term of Labor Contract) 취업활동기간 만료일 (Expiration Date of Work Period)

취업활동 연장 사업장 현황
(Workplace Information)

사업장명 (Place of Employment) 소 재 지 (Address)

대 표 자 (President) 전화번호 (Tel. No.)

사업자등록번호 (Identification No.) 업종 (Industry)

   

  「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률」 제18조의2 및 같은 법 시행규칙 제14조의2에 따라 위 

사업장에서 취업기간 만료 외국인근로자의 취업활동 기간이 연장됨을 확인합니다.

     This is to certify that the work period for the worker whose work authorization has expried at 

the above-mentioned workplace is to be extended pursuant to Article 18(2) of the Act on 

Foreign Workers’ Employment, etc. and Article 14(2) of the Enforcement Regulations of the 

same Act.

     

                                년      월     일

○○지방고용노동청(○○지청)장 직인

 

210㎜×297㎜(일반용지 60g/㎡(재활용품))
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신ㆍ구조문대비표

현        행 개   정   안



〈 의안 소관 부서명 〉

고용노동부 외국인력담당관실

연  락  처 (044) 202 - 7156


